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Spezifische Ziele

Zielgruppen

Zentrale Projektergebnisse

Projektziel

Best-Practice-Handbuch: Ein digitaler
Leitfaden mit Ansätzen und Ressourcen zur
Unterstützung der Inklusion und beruflichen
Entwicklung von Frauen mit
Migrationsbiografie.

Trainingsprogramm: Ein modulares
Trainingsprogramm, das digitale
Lerneinheiten, praktische Kompetenzen im
Pflege- und Betreuungsbereich sowie inklusive
Lehrmethoden für Frauen mit
Migrationsbiografie und Trainer:innen der
beruflichen Aus- und Weiterbildung
kombiniert.

KI-Selbstbewertungstool: Ein KI-gestütztes
Tool, das Nutzer:innen dabei unterstützt, ihre
Kompetenzen, ihren Weiterbildungsbedarf
und passende Lernwege zu identifizieren.

KI-gestütztes Lernangebot mit
Spielelementen: Ein interaktives Lern-Tool,
das KI und Gamification nutzt, um
Trainingsangebote motivierend, personalisiert
und wirkungsvoll zu gestalten.

Frauen mit Migrationsbiografie durch den Zugang
zu beruflicher Aus- und Weiterbildung, anerkannte
Micro-Credentials und personalisierte Lernwege
zu stärken, um ihre Beschäftigungsfähigkeit und
soziale Inklusion zu fördern.

CARE-ABILITY unterstützt Frauen mit
Migrationsbiografie dabei, berufliche
Perspektiven im Sozial- und
Gesundheitsbereich zu entwickeln.
Das Projekt reagiert auf den wachsenden
Bedarf an qualifizierten Betreuungskräften in
Europa und befasst sich mit bestehende
Hürden beim Zugang zu Bildung, Ausbildung
und Beschäftigung.

Flexible, digitale Berufliche Aus- und
Weiterbildung für den Pflege- und
Betreuungssektor anbieten
Individualisiertes Lernen durch KI-gestützte
Tools unterstützen
Kompetenzen durch anerkannte Micro-
Credentials validieren
Hürden beim Zugang zu Ausbildung und
Beschäftigung reduzieren
Die Zusammenarbeit zwischen VET-
Anbieter:innen, Arbeitgeber:innen und sozialen
Organisationen stärken

CARE-ABILITY bietet praxisnahe digitale
Lernangebote, die Kompetenzen, Selbstvertrauen
und Inklusion im Pflege- und Betreuungsbereich
stärken. Alle Projektergebnisse sind frei zugänglich.

Frauen mit Migrationsbiografie, gering
qualifizierte oder arbeitslose Personen,
angehende Betreuungskräfte, Lernende und
Trainer:innen der beruflichen Aus- und
Weiterbildung, Arbeitgeber:innen im Pflege-
und Betreuungssektor, soziale Organisationen
sowie politische Entscheidungsträger:innen.

Pflegekarrieren für Frauen mit Migrationsbiografie
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